
Cambios a través del tiempo en Guatemala
Las expectativas nacionales se mantuvieron constantes desde el trimestre anterior y disminuyeron 
-3 p.p. en comparación con el mismo período del año pasado – la Tendencia Neta de Empleo actual 
es del 29%.

Expectativas nacionales de empleo en los principales sectores
Los sectores con las mejores expectactivas de contratación es Tecnologías de la Información  con 
45% seguido de Transporte, Logística y Automotriz con 42%.

Para más información, visita go.manpowergroupcca.com/manpowergroup-cca Mantente Conectado:

ManpowerGroup entrevistó a 40,671 empleadores en 42 países sobre sus intenciones de contratación para el tercer trimestre de 2025, incluidos a más de 200 empleadores en 
Guatemala. (encuesta realizada en abril de 2025). 1Los Emiratos Árabes Unidos (E.A.U.) se incorporaron en el tercer trimestre de 2025. Actualmente no hay datos históricos y los datos no 

se han ajustado estacionalmente.

Expectativas de Contratación de Julio - Septiembre
Al considerar cómo cambiarán los niveles de contratación de personal durante el tercer trimestre, los 
empleadores en Guatemala comunicaron una Expectativa de 29%, de los 42 países encuestados.

Tendencia de Contratación por Región en Guatemala

Los empleadores de la región Occidente
reportan las intenciones de contratación 
más fuertes.

En Guatemala más de 200 empleadores 
reportaron una Tendencia Neta de 

Empleo Ajustada Estacionalmente de 
29% para el tercer trimestre

El Sector de Tecnologías 
de la Información reporta 

las mayores intenciones de 
contratación con 45%

Los empleadores de la región 
Occidente  reportaron las 

intenciones más fuertes de 
contratación
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https://www.facebook.com/ManpowerGroupMeCA/?locale=es_LA
https://www.instagram.com/manpowercca/
https://www.linkedin.com/company/manpowercca/about/

